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REGULAMIN | WYMAGANIA FORMALNE

Digital Excellence Awards to konkurs, w ktorym wyrdzniane sg organizacje
za dokonania na polu transformacji cyfrowej. Organizacjom wyrdznionym przez Jury

przyznawany jest tytut Digital Excellence of the Year.

W  konkursie wyrdznione zostajg organizacje, ktore pokazg skutecznie
przeprowadzony proces transformacji cyfrowej i jego rezultaty biznesowe oraz wskaza
naistotng poprawe elementdw swojej gotowosci cyfrowej (zgodnie z modelem Digital

Excellence, o ktérym piszemy dalej).
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|.  Gtédwne cele Digital Excellence Awards to:

1. Podnoszenie $wiadomosci cyfrowej

Podkreslanie znaczenia transformacji cyfrowej i promocja praktyk stosowanych

przez najbardziej zaawansowane organizacje.

2. Wyrébznienie lideréw
Wskazanie i docenienie organizacji, ktére na drodze transformacji cyfrowej wdrozyty
nowy model biznesowy, uczynity swoje organizacje bardziej skutecznymi, uzywajgc

przy tym technologii cyfrowych.

3. Dzielenie sie dobrymi praktykami
Opracowywanie bazy wiedzy o aktualnych i przysztych dobrych praktykach w swiecie
cyfrowym oraz promowanie dziatan i projektéw, ktére wyrdzniajg sie na rynku poprzez
najbardziej efektywne dziatania, innowacyjne podejscie oraz przetozenie na wysokie

wyniki biznesowe.

4. Promocja na arenie miedzynarodowe;j

Sposréd laureatdw Digital Excellence Awards Jury wybierze organizacje nominowane do udziatu
w finale prestizowego europejskiego konkursu European Digital Leader of the Year. Zwyciezcy
konkursu europejskiego zostang wytonieni na drodze osobnej procedury ustalonej

przez organizatora - CIONET International.
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Il.  Organizatorzy konkursu
DE GROUP (Digital Excellence Group)

Digital Excellence to inicjatywa skupiona na wymianie praktyk i innowacji w zakresie
ery cyfrowej, w dynamicznie rozwijajgcych sie firmach i organizacjach. Digital
Excellence opiera sie na programie biznesowo naukowym fgczagcym ludzi
i organizacje nadajgce ton przetomowym zmianom zwigzanym z cyfryzacja.
W ramach Digital Excellence jest rozwijany Model Doskonatosci Cyfrowej i zbierane

sg dobre praktyki w kluczowych jego domenach.
CIONET Polska

CIONET to miedzynarodowa, niezalezna spotecznos¢ kadry zarzadzajgcej obszarem
cyfrowym w europejskich przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych, liczaca
ponad 7 tysiecy menedzeréw. CIONET Polska tworzy ponad 530 cztonkéw zarzadu
oraz dyrektoréw odpowiedzialnych za obszar ICT, reprezentujgcych wszystkie
sektory rynku. Naszym celem jest tworzenie warunkdw sprzyjajgcych
przyspieszeniu procesu cyfryzacji przede wszystkim poprzez stymulowanie

wspotpracy i wymiany wiedzy w miedzynarodowym srodowisku Digital Leaders.
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lll.  Regulamin konkursu Digital Excellence Awards 2026

1. Postanowienia ogdine:

1.1. Organizatorem konkursu Digital Excellence Awards jest DE Group sp. z 0.0. (dalej
“Organizator”)

1.2. Do udziatu w konkursie zapraszamy organizacje, ktoére z sukcesem
przeprowadzity transformacje cyfrowg i osiggnety mierzalne efekty biznesowe. Jury
oceni biznesowe aspekty procesu transformacji, sposéb zmiany modelu biznesowego,
podejscie do realizacji procesu i osiggniete efekty.

1.3. Celem Konkursu jest wytonienie i docenienie organizacji, ktore na drodze
transformacji cyfrowej wdrozyty nowy model biznesowy lub operacyjny, uczynity
swoje organizacje bardziej skutecznymi i innowacyjnymi, uzywajac przy tym
technologii cyfrowych.

1.4. Ciatem decyzyjnym w kwestiach regulaminowych, porzgdkowych, spornych itp.

na kazdym etapie organizacji i przebiegu Konkursu jest Organizator.

2. Warunki zgtoszenia do konkursu Digital Excellence Awards:

2.1. Do konkursu mogg zgtosi¢ sie organizacje, ktére zakonczyty projekt cyfrowej
transformacji (dalej: ,Projekt”) na terytorium Polski w okresie od 1 wrzes$nia 2025 do
15 wrzesnia 2026 roku. Realizacja Projektu mogta rozpoczaé sie wezesniej lub konczy¢
pdzniej, lecz decydujgca czes¢ musiata by¢ prowadzona w kwalifikujgcym okresie i do
tego okresu musi odnosi¢ sie zgtoszenie, a takze wszelkie dane i wyniki dotyczace

Projektu.

2.2. Inicjatywa jest otwarta dla przedstawicieli sektora prywatnego i publicznego,

bez wzgledu na branze.

2.3. Do konkursu mogg zgtosi¢ sie zespoty, ktére wdrozyty projekt cyfrowej
transformacji wytacznie w swojej organizacji.
2.4, Do konkursu nalezy zgtosi¢ Projekt wraz ze wskazaniem zespotu
odpowiedzialnego za jego realizacje:
2.4.1. Nalezy wskazad lidera projektu po stronie biznesowej i technologicznej

2.4.2. Mozna wyrdzni¢ maksymalnie 10 cztonkdw zespotu
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3. W zgtoszeniu konkursowym dopuszczane jest zgtoszenie Wspotzgtaszajgcego, czyli
podmiotu wspdttworzacego Projekt. Nalezy w tym przypadku okreslic role
Wspotzgtaszajgcego oraz  zespotu odpowiedzialnego za projekt po  stronie
Wspdtzgtaszajgcego.

4. Konkurs przeprowadzany jest w 8 kategoriach konkursowych (dalej ,Kategorie”).
Szczegdtowy opis Kategorii jest dostepny w zatgczniku dotgczonym do regulaminu.

I.  Digital Strategic Perspective (Strategiczna Perspektywa Cyfrowa)

Il.  Digital Customer Experience (Cyfrowe Doswiadczenie Klienta)
lll.  Transformational Capabilities (Zdolnosci Transformacyjne)
IV.  Digital Capabilities (Cyfrowe Zdolnosci)
V.  Operational Efficiency (Efektywno$¢ Operacyjna)
VI.  Environmental & Social Impact (Wptyw Srodowiskowy i Spoteczny)
VII.  Technology Innovation (Innowacje Technologiczne)
VIIl.  Nagroda Spotecznosci CIONET

5. Do Konkursu nie mogg by¢ zgtoszone Projekty, ktdre otrzymaty wyrdznienie w poprzedniej
edycji Konkursu, ktérych decydujgca cze$¢ Projektu zostata przeprowadzona poza

kwalifikujgcym okresem (od 1 wrzesnia 2025 r. do 15 wrzesnia 2026 r.).

6. Do Konkursu mogg by¢ zgtaszane Projekty, ktére byty nominowane w poprzedniej edycji
tylko pod warunkiem, ze zgtaszajgcy wykaze, ze Projekt zostat rozwiniety o nowe podejscie
biznesowe lub rozwigzania technologiczne w okresie kwalifikujgcym, a kontynuacja
Projektu przyniosta znaczace efekty biznesowe. W takim przypadku Organizator moze
skontaktowac sie ze Zgtaszajgcym w celu doprecyzowania rdznic w zgtoszeniach.

7. Warunkiem rozpatrywania kandydatury w Konkursie jest terminowe dostarczenie kompletu
informacji wymaganych niniejszym regulaminem i wziecie udziatu we wszystkich etapach
Konkursu zgodnie z harmonogramem okreslonym przez Organizatora.

8. Warunkiem rozpatrywania kandydatury w Konkursie jest zgoda na wykorzystanie wizerunku
firmy i 0sdb zgtaszajgcych sie do Konkursu w celu promocji Konkursu.

9. Warunkiem rozpatrywania kandydatury w Konkursie jest zgoda na wykorzystanie logotypu

zgtoszonej firmy w celu promocji podczas Konkursu.



mB@EﬁENCE @ CIONET

10. W przypadku wystgpienia konfliktu intereséw, cztonek Jury powinien odstgpi¢ od

11.

12.

13.

gtosowania na dang kandydature.

Zrédtem konfliktu intereséw moze by¢ np. udziat w zgtoszonym projekcie, dostep do
poufnych informacji na temat projektu, do ktdrych inni cztonkowie nie majg dostepu czy

inna sytuacja uniemozliwiajgca rzeczowg ocene.
11.1. Konflikt nalezy zgtosi¢ Organizatorowi;

11.2. Organizator podejmuje decyzje o wykluczeniu cztonka Jury z ewaluacji
i gtosowania na projekt bedacy przedmiotem konfliktu interesow.
W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw i wykluczenia cztonka Jury z gtosowania nad
dang kandydatura, decydujacy dla jej oceny bedzie odsetek gtosdw uzyskanych od cztonkéw
Jury uprawnionych do gtosowania.
Wyrdznieni tytutem Digital Excellence Leader of The Year sg wytonieni w drodze gtosowania
cztonkdw Jury. O zwyciestwie decyduje odsetek gtoséw oddanych przez wszystkich

cztonkdw Jury gtosujgcych na dang kandydature.

IV. Etapy konkursu Digital Excellence Awards 2026

ETAP 1: Przyjmowanie zgtoszen i weryfikacja formalna

Zainteresowana organizacja zgtasza sie poprzez wypetnienie formularza na stronie konkursu

(www.digitalexcellence.pl) (patrz: ZGtOS PROJEKT).

Sekretariat konkursu wysyta na maila osoby zgtaszajgcej formularz do Opisu procesu
transformacji.

Nastepnie Organizacja wypetnia formularz Opisu procesu transformacji i przesyta go na
wskazany adres mailowy. Opis procesu transformacji jest przyjmowany
do 15 wrzesnia 2026 .

Zgtoszenia i przestane Opisy procesu transformacji zostang zweryfikowane pod katem
kompletnosci i spetnienia kryteriow konkursu do 18 wrzesnia 2026 r. przez Organizatora.

W przypadku poinformowania Organizacji o brakach formalnych lub nieprawidtowo
przygotowanych dokumentach zgtoszeniowy, Organizator zapewnia mozliwo$¢ uzupetniania

informacji w ciggu 48 godzin.
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Kandydat wypetnia formularz na stronie konkursu, zawierajgcy nastepujgce informacje:
< Wyrazenie zgody na udziat w inicjatywie

*»*» Wskazanie osoby zgtaszajgcej Organizacje do Konkursu

®
%

Wskazanie lidera odpowiedzialnego za zgtoszenie Organizacji do Konkursu

®
%

Zgode na publikacje profilu firmy na stronie internetowej inicjatywy oraz w materiatach

prasowych i promocyjnych w mediach spotecznosciowych Organizatora

< Woyrazenie zgody na publikacje profilu transformacji w Digital Excellence Awards 2026
(profile sg podawane do wiadomosci publicznej dopiero po autoryzacji przez

organizacje).

% Potwierdzenie obecnosci przedstawicieli firmy podczas Gali, ktéra odbedzie sie

18 listopada 2026 roku w Warszawie.

OPIS PROCESU TRANSFORMACII jest formularzem, ktory wypetnia zgtaszana organizacja.
Nalezy wypetni¢ wszystkie pola dokumentu. Prosimy o zwiezte wypowiedzi. Jesli zgtaszane
dokonania majg charakter technologiczny, wazne jest, aby jednoczes$nie wskazaé ich mierzalne
efekty biznesowe. Jury bedzie zwracac szczegdlng uwage na innowacyjny charakter opisanych

dziatan i ich przetozenie na biznes. Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim.

ETAP 2: Weryfikacja merytoryczna i wybér finalistéw

1. Zakwalifikowane zgtoszenia zostang przekazane do oceny Jury. Wszystkie informacje
znajdujace sie w nadestanych materiatach i dokumentach bedg traktowane jako poufne.

2. Organizacja zostanie poinformowana o zakwalifikowaniu jej zgtoszenia do oceny Jury albo
poproszona o uzupetnienie materiatéw na prosbe Jury w terminie 15— 18 wrzesnia 2026 r.

3. Jury na podstawie przestanych zgtoszen wytoni w gtosowaniu online grono Finalistow.
Finalisci zostang ogtoszeni nie pdzniej niz 6 pazdziernika 2026 r. Finalici zostang ogtoszeni

wraz ze wskazaniem Kategorii.
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ETAP 3: Finaty

1. Finalisci zobowigzuja sie do udziatu w spotkaniu finatowym konkursu w dniu 15 paZdziernika

2026 r. w godzinach popotudniowych (3-4h).

2. Kazdy z finalistow zaprezentuje przed petnym sktadem Jury prezentacje swojego projektu.
Spotkanie finatowe odbedzie sie w formacie online. Udziat w spotkaniu bedzie otwarty takze

dla cztonkéw spotecznosci CIONET.
3. Prezentacja projektu finatowego bedzie sktadac sie z:

% 15 minutowej prezentacji prezentujacej cel i osiggniety efekt biznesowy zgtoszonej
transformacji (na wirtualnej scenie gtéwnej);
% 15 minutowej sesji, potaczonej z sesja Q&A, prezentujacej szczegdty przebiegu

transformacji — w kameralnych wirtualnych pokojach.

4. Kolejnos¢ wystgpien zostanie wytoniona na drodze losowania przez Organizatora.

5. Finalista jest zobowigzany przesta¢ swoje prezentacje finatowe do Organizatora do
14 paZdziernika 2026 r do godziny 20:00.

6. Jury rozpatrzy finatowe zgtoszenia wraz z opisami procesu transformacji oraz rozpatrzy
whnioski z prezentacji i na ich podstawie przyzna wyrdznienia na drodze gtosowania, podczas

obrad Jury.

ETAP 4: Wybér Nagrody Spotecznosci

1. Nagroda Spotecznosci bedzie wybierana przez cztonkéw spotecznosci CIONET Polska i
Digital Excellence poprzez gtosowanie online, ktére bedzie otwarte miedzy 19 pazdziernika
2026 r. a 30 pazdziernika 2026 r.

2. Finalisci i wspotpracownicy Finalistow z tej samej firmy nie mogg oddawac gtosu na swojg
kandydature.

3. Kazdy Gtosujgcy jest uprawniony do oddania tylko jednego gtosu.

4. Organizator zapewnia i weryfikuje prawidtowy przebieg gtosowania. W tym celu Gtosujacy
jest zobowigzany do uzupetnienia Formularza gtosowania w zakresie danych dotyczacych

swojego imienia, nazwiska, nazwy firmy oraz stuzbowego adresu e-mail. Powyzsze dane
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osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celach zwigzanych z Konkursem oraz na zasadach
wskazanych w niniejszym Regulaminie w czesci dotyczacej przetwarzania danych

osobowych.

ETAP 5: Wreczenie wyrdznien
Wreczenie wyrdznien odbedzie sie 18 listopada 2026 r., podczas uroczystej, kameralnej Gali
Digital Excellence Awards 2026 w Warszawie. Na Gale zaproszeni sg cztonkowie Jury i
reprezentanci firm finalistéw.
Gala odbedzie sie przy zachowaniu wszelkich obostrzen i warunkéw, zapewniajgcych
uczestnikom komfort i bezpieczenstwo.
W przypadku zaistnienia wyzszej koniecznosci, Gala odbedzie sie w trybie online.
Maksymalna liczba uczestnikéw z jednej firmy finalistdw nie moze przekroczy¢ 3 oséb na

ZyWO.

V. Jury konkursu Digital Excellence Awards 2026

1. Finalisci i Wyrdznieni w Konkursie Digital Excellence Awards 2026 zostang wytonieni przez

Jury Konkursu (dalej ,,Jury”).

Cztonkowie Jury o$wiadczajg, ze zapoznali sie z Regulaminem Konkursu, w tym z zasadami
pracy Jury i zobowigzujg sie do ich przestrzegania.

Jury obraduje w podziale na grupy jurorskie, oceniajgce rézne Kategorie. Sktad grup
jurorskich i ocenianych w nich Kategorii bedzie dostepny na stronie

www.digitalexcellence.pl.

Sktad Kategorii ocenianych w grupach jurorskich moze ulec zmianie, jesli liczba zgtoszen w
danej grupie bedzie odbiegad od pozostatych Kategorii.

Juror nie moze ocenia¢ Projektu zgtoszonego przez Organizacje, w ktérej pracuje lub
pracowat w ciggu ostatnich 2 lat oraz Projektu zgtoszonego przez Organizacjg bedaca
bezposrednim konkurentem.

W przypadku zauwazenia przez Jurora, ze Projekt jest zgtoszony przez Organizacje, o ktorej
mowa w punkcie poprzedzajgcym, Juror jest zobowigzany do:

6.1. niezwtocznego powiadomienia o tym Organizatora,
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6.2. wytgczenia sie z dyskusji nad danym zgtoszeniem oraz wstrzymac sie od gtosu
na dany Projekt.
7. Jurorzy majg prawo do zgtoszenia do Organizatora wniosku o zmiane Kategorii zgtoszonego

Projektu, jesli uznajg, ze Projekt zostat zgtoszony w niewtasciwej Kategorii.

VI.  Proces konkursowy

Krok 1. Przestanie Zgtoszenia do konkursu na stronie www.digitalexcellence.pl
Krok 2. Otrzymanie od sekretariatu konkursu formularza Opisu transformacji na maila
podanego przy zgtoszeniu
Krok 3. Przestanie Opisu procesu transformacji do 15 wrzesnia 2026 r.
Krok 4. Poinformowanie o zakwalifikowaniu sie do Konkursu do 18 wrzeénia 2026r.
Krok 5. Praca Jury i wytonienie Finalistdw Konkursu do 6 pazdziernika 2026 .
Krok 6. Finatowa prezentacja konkursowa przed Jury Konkursu — 15 pazdziernika 2026 .
Krok 7. Obrady Jury i podjecie decyzji o przyznanych wyrdznieniach
Krok 8. Gtosowanie na Nagrode Spotecznosci bedzie otwarte miedzy 19 pazdziernika
a 30 pazdziernika 2026 .
Krok 9. Wreczenie wyréznien Digital Excellence of the Year 2026 nastgpi podczas Gali rozdania

nagrod 18 listopada 2026 roku w Warszawie.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany termindw po uprzednim poinformowaniu o

zmianach na stronie www.digitalexcellence.pl

VIl.  Kryteria oceny zgtoszenia

Jury w procesie oceny uwzgledni szczegdlnie nastepujgce elementy:

DS

» Jak przebudowano model biznesowy? Jakie elementy cyfrowe zostaty w nim ujete?

®
%

Jakie mierzalne efekty biznesowe wyznaczono i osiggnieto?

)

«*» Czy osiggnieto zatozone cele?

R/
0.0

Jaki byt przebieg procesu transformac;ji? lle trwat?
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%+ Jakie zespoty byty zaangazowane i jak proces byt zarzadzany?

¢+ Jak dostosowano strategie cyfrowa do potrzeb organizacji?

%+ Jakie silne strony firmy zdecydowaty o sukcesie, a w jakich brak dojrzatosci byt

powaznym utrudnieniem?

®
%

Jakie przejawy gotowosci cyfrowej zostaty wzmocnione poprzez proces transformacji? (patrz

Model Gotowosci Cyfrowej)

VIIl. Kategorie podstawowe wedtug Modelu Gotowosci Cyfrowej

Model gotowosci cyfrowej zostat opracowany w ramach inicjatywy Digital Excellence. Jest to
pogrupowana lista przejawdow gotowosci cyfrowej. Sg to cechy, ktére organizacje bedace
uczestnikami programu okreslity jako kluczowe dla uzyskania i utrzymania konkurencyjnosci

na rynku ery cyfrowej.

W ramach inicjatywy Digital Excellence Awards prosimy kandydujace firmy, aby wskazaty, ktére
z obszaréw gotowosci cyfrowej zostaty wzmocnione dzieki procesowi transformacji i jakie
dziatania na to wptynety. Dominujgcy obszar wskazuje, w ktérej Kategorii powinien zostat

zgtoszony Projekt.

W modelu wyrézniono 5 obszaréw:
++ Digital Strategic Perspective (Strategiczna Perspektywa Cyfrowa)
+»+ Digital Customer Experience (Cyfrowe Doswiadczenie Klienta)
¢ Transformational Capabilities (Zdolnosci Transformacyjne)
+¢ Digital Capabilities (Cyfrowe Zdolnosci)
¢+ Operational Efficiency (Efektywnos¢ Operacyjna)

Model Gotowosci Cyfrowej jest dostepny na stronie www.digitalexcellence.pl/model

IX. Kategorie specjalne

% Environmental & Social Impact (Wptyw Srodowiskowy i Spoteczny)

+» Technology Innovation (Innowacje Technologiczne)

¢+ Nagroda Spotecznosci CIONET
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Przetwarzanie danych osobowych na potrzeby konkursu

Administratorem danych osobowych pozyskanych w ramach konkursu Digital
Excellence Awards za posrednictwem formularzy zgtoszenia udziatu w konkursie lub
formularzy gtosowania jest DE Group sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, przy ul.
Marszatkowskiej 18/5.

Dane osobowe, w tym wizerunek uczestnikéw, bedg przetwarzane w celu organizacji i
przeprowadzenia konkursu Digital Excellence Awards, weryfikacji prawidtowosci
gtosowania, wytonienia zwyciezcy, ewentualnego dochodzenia roszczen lub obrony
przed roszczeniami zwigzanymi z konkursem oraz Galg Digital Excellence Awards, a
takze w celach promocyjnych Organizatorow.

Podstawg przetwarzania danych jest dobrowolnie wyrazona (art. 6 ust. 1 lit. a RODQ),
ktéra przejawita sie poprzez wprowadzenie swoich danych do formularza udziatu /
gfosowania w Konkursie Digital Excellence Awards na stronie internetowej
www.digitalexcellence.pl

Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, ale jest niezbedne do udziatu w
Konkursie lub oddania waznego gtosu. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnosé z
prawem przetwarzania, ktore miato miejsce przed jej wycofaniem.

Osobom, ktérych dane sg przetwarzane w ramach konkursu, przystuguje prawo dostepu
do tresci swoich danych oraz, z zastrzezeniem przepiséw prawa: prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, a w przypadku,
gdy uznajg, ze przetwarzanie danych osobowych przez Administratora narusza przepisy
prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych .

Dane przetwarzane na potrzeby Konkursu mogg zosta¢ udostepnione
Wspodtorganizatorowi Konkursu, tj. CIONET Polska z siedzibg w Warszawie oraz
podmiotom zewnetrznym na podstawie przepisdéw prawa.

Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakonczenia celu przetwarzania danych tj.
wytonienia zwyciezcy konkursu Digital Excellence Awards 2026, a po tym czasie przez
okres 3 miesiecy w celu ewentualnego dochodzenia roszczenn lub obrony przed

roszczeniami zwigzanymi z konkursem oraz Galg Digital Excellence Awards. Po uptywie
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trzech miesiecy od daty ogtoszenia wynikdw gtosowania, tj. do dnia 19.02.2027 r. dane
osobowe zostang usuniete. Dane ksiegowe zwigzane z Konkursem bedg przetwarzane
zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

Administrator informuje, ze w ramach wspdtpracy z podmiotami Swiadczgcymi ustugi
informatyczne i hostingowe oraz zapewniajgcymi obstuge serwisowg uzywanych przez
Spotke programoéw, Panstwa dane osobowe bedg przesytane do USA. Podstawg
transferu sg umowy dotyczace przetwarzania danych osobowych, obejmujgce
zatwierdzone przez Komisje Europejskg standardowe klauzule umowne (SCC) jako
mechanizm bezpiecznego przesytania danych z UE do USA. Na podstawie tych umdw,
dane osobowe sg przetwarzane i zabezpieczane na terenie UE przed przestaniem ich do
USA. Kazdy z ustugodawcow przekazujgcych dane poza EOG zapewnia, ze przetwarzanie
jest realizowane w sposéb gwarantujgcy odpowiedni stopien ochrony, a takze wtasciwg
realizacje zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych na podstawie art. 15-22 RODO.
Zasady realizacji praw wynikajgcych z RODO zostaty okreslone w regulaminach
Swiadczenia ustug lub politykach prywatnosci ustugodawcow.

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych nalezy kontaktowac sie na

adres e-mail: office@degroup.pl.



